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ANNEXE 2 DE LA CONVENTION DE STAGE 
ÉVALUATION D'EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE

Rappel des partenaires
- Ecole Supérieure d'Art du Nord - Pas de Calais / Dunkerque-Tourcoing - Site : Dunkerque / Tourcoing (rayer la mention inutile)
- Structure d'accueil : .....................................................................................................................................
- Étudiant/e : Mlle, M .....................................................................................................................................
Veuillez spécifier en quelques lignes vos appréciations en terme de :
1. Compréhension de la mission : .................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2. Méthodologie de travail : ..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3. Esprit d’initiative et prise de responsabilité : ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4. Capacité à mobiliser les connaissances acquises pendant la mission : ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
5. Aptitude professionnelle pour la mission confiée : .................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... ............................................................................................................................................................
6. Capacité d’intégration et motivation : ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
7. Apport global pour l’organisme, l’entreprise, l’association, autre : ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
Fait à .........................................................le....................................................................................
Nom, prénom, fonction : .......................................................................................................................... Cachet et signature
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